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1.BEP GELIŞTIRME BIRIMI ÜYELERI 

• BEP Birim Başkanı (Okul Md. veya Müdür Yrd.) 

• Öğrencinin velisi 

• Öğrencinin sınıf öğretmeni 

• Öğrencinin dersini okutan ilgili alan 
öğretmenleri, 

• Rehber Öğretmen 

 

• Öğrencinin dersine giren tüm öğretmenler BEP 
Biriminin üyesidir . Ancak öğrencinin ihtiyaç 
duyduğu derslerden BEP (bireysel eğitim planı) 
hazırlanır.  

 
 

 



2.ÖĞRENCİNİN EĞİTSEL PERFORMANS 

DÜZEYİNİN BELİRLENMESİ 

• Öğrencinin gelişim ve disiplin alanlarında neleri 
yapıp neleri yapamadığını saptamak için eğitsel 
performans alınır. Eğitsel performansı alırken 
kaba değerlendirme formları kullanılır. 

http://www.google.com.tr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&docid=ZqdDKiOSjGiLdM&tbnid=W-9htlZgfOcR3M:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.haber7.com/genel-saglik/haber/978960-otizmlilerin-egitiminde-aba-terapisi-donemi&ei=u3NlUsebEoGctQbBsYEg&bvm=bv.54934254,d.bGE&psig=AFQjCNHiBgr8yS7eCpvTC65_3iTnXmuf-Q&ust=1382466815897442




 

3.UZUN VE KıSA DÖNEMLI AMAÇLARıN 

BELIRLENMESI  

 

Performans alımının sonucunda; 

1. Uzun dönemli amaçlar (u.d.a.) belirlenir. 

2. Uzun dönemli amaçlara uygun kısa dönemli 

amaçlar (k.d.a.) belirlenir. 

 

 

U.D.A: “Doğal sayılarla dört işlem yapar.”  

K.D.A: “Doğal sayılarla eldesiz toplama işlemi 

yapar.” 

 

 





5.BEP’ IN UYGULANMASı, İZLENMESI VE 

DEĞERLENDIRILMESI 

 “İşitme ve hafif düzeyde zihinsel 

yetersizliği olan öğrenciler ilköğretim ve 

ortaöğretimde, istekleri doğrultusunda yabancı 

dil programlarındaki bazı bilgi ve becerilerin 

öğretiminden veya dersin tamamından muaf 

tutulurlar.” 

 “Kas ve sinir sistemi bozukluklarına bağlı 

motor becerilerde yetersizliği olan öğrenciler 

motor beceri gerektiren derslerin uygulamalı 

bölümlerinden istekleri doğrultusunda muaf 

tutulurlar.” 

 



6.BEP’ IN DEĞERLENDIRILMESI  

 

 Öğrencilerin başarılarının değerlendirilmesinde 
BEP’lerinde yer alan amaç ve davranışlar dikkate 
alınır. 

 Yazma güçlüğü olan öğrenciler ve özel öğrenme 
güçlüğü olan öğrencilerin değerlendirilmesi sözlü, 
sözlü ifadede güçlük yaşayan öğrencilerin 
değerlendirilmesi ise yazılı olarak yapılır. Yazılı ve 
sözlü ifade etme becerilerinde yetersizliği olan 
bireyler ise davranışlarının gözlemlenmesi yoluyla 
değerlendirilir.  

 Yazılı sınavlar öğrencilerin yetersizlik türüne, eğitim 
performanslarına ve gelişim özelliklerine göre 
çeşitlendirilir. Sınavlar kısa cevaplı ve az sorulu 
olarak düzenlenir. 

 İhtiyacı olan bireyler için yazılı sınavlarda refakat 
etmek üzere bir öğretmen görevlendirilir. 

 



BEP DOSYASI VE BİREYSEL 

GELİŞİM RAPORU 

 Öğrenciye ait BEP Dosyasının saklanmasından BEP 
ekibi başkanı ve sınıf öğretmeni sorumludur. Dosyayı 
sınıf öğretmeni tutar. İçinde branşlara ait öğrencinin 
eğitsel performansı ve hazırlanan eğitim planı 
bulunmalıdır. Sene sonunda dosya rehberlik servisine 
teslim edilir. 

 Öğrenci için sınıf öğretmeni tarafından yılda iki defa 
olmak üzere bireysel gelişim raporu hazırlanır.  

 Bu rapor yarı yıl ve öğretim yılı sonunda karneyle 
birlikte öğrenci velisine gönderilir.  

  Hazırlanan raporda; öğrencinin BEP’inde yer alan ve 
kazandırılması hedeflenen bilgi ve becerilere ne 
ölçüde ulaşıldığı belirtilir. 

 Bireysel Gelişim Raporu’nun BEP Geliştirme Birimi 
ve öğrencinin dersine giren öğretmenlerden gerekli 
bilgileri alınarak doldurulması gerekmektedir . 

 



ZENGİNLETİRİLMİŞ EĞİTİM 

PROGRAMI 

 Üstün yetenekli öğrenci grupları için 

zenginleştirilmiş eğitim planları uygulanır.  

 Zenginleştirilmiş eğitim planı bir üst düzeydeki 

kazanımlardan yola çıkmak değildir. 



ZENGINLEŞTIRME NASıL UYGULANıR? 



BEP HAZıRLAMA KONUSUNDA YARDıMCı 

INTERNET ADRESLERI 

 http://erbaaram.meb.k12.tr/ 

 http://bep.yazilimgrubu.com/ 
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  DİNLEDİĞİNİZ İÇİN 

TEŞEKKÜR EDERİM  


